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Kiel, den 11.06.2026 

Der Landesfeuerwehrverband Schleswig-Holstein e.V. ist Dachverband aller Feuerwehren in Schleswig-
Holstein und vertritt ca. 60.000 aktive Feuerwehreinsatzkräfte in rund 1.300 Freiwilligen Feuerwehren 
und knapp 460 Jugendfeuerwehren, die Werkfeuerwehren sowie die fünf Berufsfeuerwehren im Land.  
Seit 2017 engagiert der Verband sich im Demokratieprojekt „Zusammenhalt durch Teilhabe“. Das 
Projekt „FEUERWEHR: Vielfalt leben – Hilfe geben“ hat zum Ziel das demokratische Miteinander in den 
Feuerwehren zu fördern und die Einbindung unterrepräsentierter Gruppen in den Feuerwehren zu 
stärken. Zur Erweiterung des Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n  
 

Projektmitarbeiter*in 
 

Ihre Aufgaben:  
• Mitwirkung bei der Konzipierung, Weiterentwicklung, Evaluation und Dokumentation von 

Angeboten zur Integration unterrepräsentierter Gruppen und zur Demokratieförderung 
• Unterstützung bei der Entwicklung von Aus- und Fortbildungsangeboten 
• Begleitung und Durchführung von Angeboten, insbesondere bei regionalen Partnern 
• Begleitung der Arbeit mit den Partnerwehren und Schlüsselakteuren 
• Ansprechperson und Unterstützung bei Anfragen von Feuerwehren zu Diversität, 

Diskriminierung, Konflikten oder Gewalt  
• Mitarbeit bei Ausbau, Vernetzung und weiterer Qualifikation ehrenamtlicher Berater*innen 
• Mitarbeit bei der Vorbereitung und Durchführung von Veranstaltungen 
• Unterstützung der Öffentlichkeitsarbeit des Projektes  
• Unterstützung bei allgemeinen Verwaltungstätigkeiten 

Unsere Anforderungen: 
• Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium in einschlägigen Bereichen  
• Erfahrungen in der Jugend- und Erwachsenenbildung 
• Bereitschaft zur Arbeit in den Abendstunden und an den Wochenenden  
• Kontaktfreude, ein offenes und sicheres Auftreten, Kooperationsbereitschaft 
• Führerscheinklasse B und sicherer Umgang mit Microsoft Office 
• Klares Bekenntnis zur freiheitlich-demokratischen Grundordnung  
• Vorerfahrungen in einer Freiwilligen Feuerwehr sind wünschenswert 

Unser Angebot: 
• Ein vielseitiges Aufgabengebiet mit Gestaltungsfreiraum 
• Gleitzeit und flexible Freizeitausgleichsregelungen nach Abend- und Wochenendtätigkeiten 
• Projektbezogene Aus- und Weiterbildungsangebote 
• 39,5h / Woche, 30 Tage Urlaub, Heiligabend und Silvester frei   
• Bezahlung im Rahmen eines freien Arbeitsvertrages in Anlehnung an die TVÖD Stufe 8 
• Umfassend ausgestatteter Dienstort mit PKW-Stellplatz in Kiel in fußläufiger Entfernung zum HBF 
• Möglichkeit zu mobilem Arbeiten 
• Bikeleasing 
• Befristung bis 31.12.2029, eine Verlängerung wird angestrebt 
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Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis spätestens zum 02. Juli 2026 an:  
 
Landesfeuerwehrverband SH 
Volker Arp 
Hopfenstr. 2d  
24114 Kiel 
arp@lfv-sh.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Fragen beantwortet  
Eileen Hoffmann 
0431-20008218 oder 0151 
Hoffmann@lfv-sh.de 
 


