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Sie machen es.

Einsdtze derFeuerwehrenbeiBran-
den, Verkehrsunfallen oder Hoch-
wasser ziehen naturgemaf’ Unfalle
nach sich, bei dem die Verantwort-
lichen an der Spitze der Gemeinde
und der Feuerwehr nach dem War-
umundWeshalbfragen.)eschwerer
die Verletzung, desto grofier die
Betroffenheit und so intensiver die
reflexartige SuchenachdemSchul-
digen. Angesichts der enormen
Summen, die schwere Unfalle nach
sich ziehen konnen, ist es beruhi-
gend zu wissen, dass die Feuer-
wehr-Unfallkassen die zustandigen
Leistungstrager sind. Sie stellen
sich bei Arbeitsunfallen vor die
Gemeinden. Diese konnten — je
nach Grof3e — die Folgen von Quer-
schnittslahmungen, Brandverlet-
zungen oderTodesfallen nurschwer
oder gar nicht tragen. Dies ist nur
imRahmen einerfunktionierenden
Solidargemeinschaft maoglich. In
ihr gilt das Prinzip ,,Ablésung der
Haftung durch Bereitstellung von
Versicherungsschutz“. Die Feuer-
wehr-Unfallkassen sind also quasi
Haftpflichtversicherungen — aller-
dingsaufderGrundlage desSozial-
gesetzbuchesVlIlundihrerSatzung.
Fiir alle Beteiligten ist der einklag-
bare Rechtsanspruch von Vorteil.
Auch fiir die Feuerwehr-Unfallkas-
sen gilt: Ehrenamt. Ehrensache.
Ehrenwort. Dies lasst die Biirger-
und Brandmeister ruhig schlafen.

Pravention

Multitasking als Sicherheitsri-
siko — auch im Einsatz

» Seite 3

Unfallversicherung = Haftpflichtversicherung

Haftung fiir Biirger- und Brandmeister

Der Unternehmer hat nicht nur nach den Unfallverhiitungsvorschriften fiir
sichere Betriebsstdtten zu sorgen.

Schwere Unfille von Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehren losen
stets Betroffenheit in den Heimatgemeinden der Feuerwehrangehd-
rigen aus. Schnelle Hilfe ist gefragt und wird von den Feuerwehr-Unfall-
kassen auch bereit gestellt. In erster Linie ist drztliche Kunst in Kran-
kenhdusern und Spezialkliniken gefordert, anschlieSend eine umfas-
sende Betreuung, die Wiedereingliederung in den Beruf oder die Eroff-
nung neuer Perspektiven zur Teilhabe am Arbeitsleben. Verbleibt auf-
grund der Unfallverletzung ein grof3eres Handicap, kommen Wohnungs-
hilfe und Kfz-Hilfe zum Zuge. Natiirlich hat dies auch seinen Preis. Die
Aufwendungen hierfiir konnen in Einzelfdllen oder bei Massenunfdllen
schnell die Millionengrenze iibersteigen. Beruhigend ist, dass nicht die
Gemeinde als Trager der Feuerwehr haftet, sondern die Feuerwehr-
Unfallkasse, quasi als Haftpflichtversicherung der Gemeinde.

Wenn mit konstanter Regelma-
Bigkeit die Beitragsbescheide der
Feuerwehr-Unfallkasse im Post-
eingang der Gemeinden zu finden
sind, wird meist darauf geachtet,
obsichdie Beitragshohe nichtver-
dnderthat. Liegen Abweichungen
noch im Rahmen desVertretbaren,

Leistungen

Hilfe bei unfallbedingtem
»Schulfrei“
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wird die in Rechnung gestellte
Summe schnellstens zur Zahlung
angewiesen, um ldstige Sdumnis-
zuschldagezuvermeiden.Anschlie-
Bend verschwindet die Akte wie-
der im Schrank. Die Unfallver-
sicherung fiir die Feuerwehran-
gehorigenist malwieder bezahlt.

Bilanz

Zehn Jahre Stiftung ,,Hilfe fiir
Helfer*
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Dies ist eigentlich nur die halbe
Wahrheit. Tatsdchlich erkauft
sich die Gemeinde mit dem Bei-
trag zur Feuerwehr-Unfallkasse
die Ablésung von der eigenen
Unternehmerhaftung, die frither
im Reichshaftpflichtversiche-
rungsgesetz und heute noch im
Biirgerlichen Gesetzbuch (BGB)
geregelt ist.

Rechtsanspruch auf Leistungen
Mit dem Siebten Buch des Sozial-
gesetzbuches (SGB) haben alle
Feuerwehrangehorigen als Perso-
nen, diein Unternehmen zur Hilfe-
leistung bei Ungliicksfallen unent-
geltlich, insbesondere ehrenamt-
lich tatig sind, einen einklagbaren
Rechtsanspruch auf Leistungen
ausdergesetzlichenUnfallversiche-
rung. Somit richtet sich ihr Ersatz-
anspruch in erster Linie an den
gesetzlichen Unfallversicherungs-
trager. Die Haftung des Unterneh-
mers (Gemeinde) ist nach den
Vorschriften der §§ 104 ff. SGB VII
beschrankt. DerUnternehmerhaf-
tet nur bei Vorsatz oder bei Wege-
unféllen aufgrund anderer gesetz-
licher Vorschriften. Somit gilt das
Prinzip der Haftungsersetzung
durch Versicherungsschutz. Dies
hat dazu gefiihrt, dass der Leis-
tungsrahmen der Feuerwehr-
Unfallkassen wie auch deranderen
Unfallversicherungstrager weiter
gesteckt ist, als beispielsweise
der der Krankenversicherung.

Weiter auf Seite 5
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Fachtagung in Dresden:

Sicher zum Einsatz

Fahrsicherheitstraining auf dem 28. Deutschen Feuerwehrtag

Allein im Rettungsdienst kommt es jahrlich zu rund 10 Millionen Ein-
satzfahrten, hinzu kommen die Einsétze von Feuerwehr und Polizei.
Nicht selten ergeben sich bei diesen Einsatzfahrten Gefahrensituati-
onen. Verkehrsunfille unter Beteiligung von Polizei- und Feuerwehr-
fahrzeugen treten, gemessen an der Zahl der Verkehrsunfille, relativ
selten auf. Das individuelle Risiko, in einen Unfall verwickelt zu wer-
den ist fiir Einsatzfahrzeuge, im Vergleich zu anderen Verkehrsteil-
nehmern, jedoch deutlich h6her. Das gilt insbesondere fiir Fahrten mit
Sonder- und Wegerechten.

+++ Fluorhaltige Schaumléschmittel umweltschonend einsetzen —
neuer Ratgeber; kostenloser Download: www.umweltbundesamt.de
+++ Forum Brandschutzerziehung und -aufklarung 2010 — Koblenz
19./20. November; Information/Anmeldung: www.brandschutzauf-
klaerung.de +++ Innovation: Handelsiibliches Navigationsgerat
zeigtaufderAnfahrtzum Einsatzort die ndchstgelegenen Hydranten
an; Informationen unter: www.feuerwehr-altenholz.de/navi.html
+++ Jugendfeuerwehr: neue Bekleidungsrichtlinie, www.jugend-
feuerwehr.de +++

Laut ADAC ist das Risiko, in einen
Verkehrsunfall mit Personenscha-
den verwickelt zu werden, ,,bei Ein-
satzfahrten mit Nutzung der Son-
dersignale viermal so hoch wie bei
,normalen‘ Fahrten, 17-fach erhoht
ist das Risiko, in einen Unfall mit
einem Sachschdden von mehr als
1.500 € verwickelt zu werden®.

Um diese Risiken von vornherein
auszuschlieBen bzw. zu verringern,
werden Fahrsicherheitstrainings fiir
alle Verkehrsteilnehmer angebo-
ten. Hier lernen sie, auf Einsatzfahr-
zeuge angemessen zu reagieren.
Im Vordergrund der Prdavention
steht jedoch die Schulung und
Information der Einsatzkréfte. Hier-
zu gehdren vor allem Aus- und Fort-
bildungen der Fahrer, aberauch die
Beriicksichtigung psychologischer
Effekte und technischer Moglich-
keiten.

Die Fachgruppe Feuerwehren-Hilfe-
leistung der DGUV fiihrtam 6. und 7.
Dezember im Institut fiir Arbeit und
Gesundheit der DGUV (IAG), Dres-
den, dieFachveranstaltung,Sichere
(Einsatz-) Fahrten bei Feuerwehren
und Hilfeleistungsorganisationen
durch. Geplante Themen: Insassen-
schutz, technische Entwicklungs-
moglichkeiten, Ladungssicherung,
Sonder- und Wegerechte, Belas-
tung und Stress des Fahrers, Fahrsi-
mulationen und -training, Erfah-
rungen mit dem neuen Feuerwehr-
fihrerschein. Die Veranstaltung
richtet sich unter anderem an Fiih-
rungskrafte von Feuerwehr und Hil-
feleistungsorganisationen.

Weitere Informationen, Programm
und Anmeldung unter:
www.dguv.de.

Neuregelung

BG-PRUFZERT wird
DGUV Test

Das Priif- und Zertifizierungssys-
tem der Deutschen Gesetzlichen
Unfallversicherung hat einen
neuen Namen erhalten. Seit dem
1. Juli heit BG-PRUFZERT (Berufs-
genossenschaftliches Priif- und
Zertifizierungssystem) DGUV
Test. ,,Mit der Umbenennung glie-
dern wir das Priif- und Zertifizie-
rungssystem in die gemeinsame
Marke der gesetzlichen Unfallver-
sicherung ein“, sagt der stellver-
tretende DGUV-Hauptgeschafts-
fiihrer Dr. Walter Eichendorf.

DGUV Test umfasst die 19 Priif-
und Zertifizierungsstellen der
Trdager der gesetzlichen Unfall-
versicherung. Uber 300 Experten
testen hier Arbeitsmittel hin-
sichtlich Sicherheit und Gesund-
heitsschutz auf Herz und Nieren
und decken sicherheitstech-
nische Mangel auf. Dabei stellen
sie jahrlich rund 3.500 Zertifi-
kate aus.

Herstellern bietet die Priifung
eine gute Moglichkeit, ihre Pro-
dukte vor dem Verkauf zu ver-
bessern und durch Kennzeich-
nung mit dem DGUV Test-Zeichen
ihre Absatzchancen zu erhéhen.
Unternehmen erhalten eine gute
Auswahlhilfe beim Einkauf.

Mit ihrer Arbeit unterstiitzen die
Priif- und Zertifizierungsstellen
von DGUV Test die Berufsgenos-
senschaften und Unfallkassen in
ihrem gesetzlichen Auftrag, die
Pravention am Arbeitsplatz und
inder Schule mitallen geeigneten
Mitteln zu férdern.

Weitere Informationen:
www.dguv.de/dguv-test

Neue Studie des Instituts fiir Arbeit und Gesundheit der DGUV

Beim Multitasking sind alle gleich schlecht

Spurwechseln und telefonieren? Das IAG erforscht die Auswirkungen von
Multitasking.

Multitasking bestimmt unseren Arbeitsalltag. Doch, wer versucht,
verschiedene Dinge gleichzeitig zu erledigen, zahlt einen Preis:
nachlassende Leistungen, erhohte Anspannung und dadurch ein
potenziell erhéhtes Unfallrisiko. Das gilt ausnahmslos - egal ob
Mann, Frau, jung oder alt. Zu diesem Ergebnis kommt die Studie des
Instituts fiir Arbeit und Gesundheit der DGUV (IAG) und steuert mit
ihrer Kampagne ,,Risiko raus!“ dagegen.

Multitasking ist ein Phdanomen,
das die heutige Welt bestimmt, im
Privatleben ebenso wie in der
Arbeitssituation. Das gilt auch fiir
Einsatzkrafte.

Beispiele: In der Leitstelle wer-
den die eingehenden Notrufe fiir
die Feuerwehr und den Rettungs-
dienst entgegengenommen, die
Einsdtze der Rettungskrafte wer-
den koordiniert und gelenkt.
Gearbeitet wird dabei haufig
unter Zeitdruck, wenn mehrere
Anrufe gleichzeitig eingehen und
nebenbei Einsdtze gefiihrt wer-
den missen. Einsatzfahrten und
Fahrten nach der Alarmierung zu
Feuerwehrhaus erfordern hdchs-
te Konzentration auf ein sicheres
und schnelles Vorankommen,
ohne die eigene Gefdhrdung oder
die Schadigung andererVerkehrs-
teilnehmer. Haufig eilt der Kopf
schon voraus und der Fahrer kon-
zentriert sich nicht auf seine
eigentliche Aufgabe, das Fahren,
sondern ist im Gedanken schon
beim Einsatz...

Aber konnen wir tatsachlich meh-
rere Aufgaben zuverldssig gleich-
zeitig bewdltigen? Werden andere
durch unsere ,Kopflosigkeit®
gefahrdet? Sind Frauen tatsdch-
lich besserals Manner darin, sind
Jiilngere belastbarer als Altere?
Die Studie zum Multitasking des
IAG widerlegt diese gdngigen Vor-
urteile.

Bei dem Versuch bekamen 32
mannliche und 32 weibliche Pro-
banden im Alter zwischen 21 und
60 Jahren zwei realitatsnahe Auf-
gaben gestellt: Sie sollten bei
einer Fahrsimulation bei entspre-
chenden Signalen die Spur wech-
seln. Dann wurde eine Birotatig-
keit nachgestellt. Die Probanden
sollten per Knopfdruck entschei-
den, ob Worte, die sie auf dem
Bildschirm sahen, Rechtschreib-
fehlerenthielten oder nicht. Beide
Aufgaben wurden zundchst ohne,
dann mit einer Zusatzaufgabe erle-
digt. Bei der Fahraufgabe sollten
die Probanden etwa eine Telefon-

IAG/Stephan Flo

Quelle: bGUV/Slephan FloR

Besucher im Fahrsimulator auf den Aktionstagen ,,Risiko raus!*“ in Dort-

mund

nummer ins Handy tippen oder
eine Wegbeschreibung vorlesen.
Bei der Wortaufgabe wurde ihnen
ein Text tiber Kopfhorervorgespielt,
zu dem sie im Anschluss Fragen
beantworten mussten.

Untersucht wurden Leistung, sub-
jektives Erleben und korperliche
Reaktionen. Dabei zeigte sich,
dass die Fahrleistung unter Multi-
tasking-Bedingungen schlechter
wurde, die Versuchspersonen
waren angespannter, das Herz
schlug schneller. Bei der Biiroauf-
gabe zeigte sich ebenfalls eine
Leistungsverschlechterung, sobald
eine weitere Aufgabe parallel
bewaltigt werden musste, und die
Versuchspersonen fiihlten sich
angespannter. ,Wer mehrere Auf-
gaben gleichzeitig bewdltigen
muss, erhoht damit seinen Stress
und macht Fehler. Das ist weder
fur den Einzelnen gut, denn er
schadet damit seiner Gesundheit.
Noch ist es gut fiir das Unterneh-
men, denn bei Stress geschehen
mehr Unfdlle und die sind teuer*,
so Versuchsleiterin Dr. Hiltraut
Paridon.

Da sich Doppelbelastungen im
Arbeitsalltag und beim Einsatz
aber kaum vollstandig vermeiden
lassen, rét Paridon: ,,Uberpriifen

Sie, in welchen Situationen Multi-
tasking besonders kritisch ist und
versuchen Sie an diesen Stellen
etwas zu verandern. Das gilt vor
allem fiir sicherheitsrelevante
Tatigkeiten. Um seine eigene
Gesundheit und die anderer zu
schiitzen, sollte Multitasking ver-
mieden werden.“

Prdavention

Fiir mehr Risikobewusstsein bei
derArbeit und im StraBenverkehr
wirbt die Praventionskampagne
»Risiko raus!“ (wir berichteten
im FUK-Dialog 1/2010). Schwer-
punktthemen: innerbetrieblicher
Transport und Verkehr/Ladungs-
sicherung, StraBenverkehr, Fahr-
radunfalle von Schiilern.

Weitere Informationen unter:
www.risiko-raus.de.
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Ehrenamt.
Ehrensache.
Ehrenwort!

Informationskampagne
Nach einer aktuellen Umfrage des
Instituts fiir Markt- und Politikfor-
schung Infratest dimap mit Sitz in
Berlin kennt lediglich einer von
fiinf Arbeitgebern die Ablosung
der Unternehmerhaftpflicht durch
die gesetzliche Unfallversiche-
rung. Dabei gibt es diese Regelung
bereits seit der Griindung der
Unfallversicherung vor 125 Jahren.
,Als Mitglied von Berufsgenossen-
schaften und Unfallkassen miis-
sen Unternehmen keine Scha-
densersatzanspriiche ihrer Ange-
stellten fiirchten, sagt Dr.Joachim
Breuer, Hauptgeschaftsfiihrer der
Deutschen Gesetzlichen Unfall-
versicherung (DGUV). ,,Umso mehr
hat es uns tiberrascht, dass die
Haftungsablosung als eine zentra-
le Leistung dergesetzlichen Unfall-
versicherung so vielen Arbeitge-
bern unbekannt ist. Denn immer-
hin schiitzt sie die Betriebe damit
vor Existenz bedrohenden Scha-
densersatzklagen.“ Der Unkennt-
nis tber die Haftungsablosung
begegnet die DGUV mit einer breit
angelegten Kampagne. Im ersten
Schritt wird eine Serie auffalliger
Anzeigen publiziert, mit deren Hil-
fe Berufsgenossenschaften und
Unfallkassen die Haftungsablo-
sung bekannter und ihre Leistun-
gen gegeniiber den Arbeitgebern
transparenter machen wollen. In
einem zweiten Schritt werden
Fotoanzeigen mit vertiefenden
Texten geschaltet. Zudem klaren
Flyer und die Website der DGUV
auf: www.dguv.de/wir-haften.

L ELSITA Bisher 410.000 € an Leistungen erbracht

Schwere Unfille
mit Brandverletzungen

Beim Loscheinsatz im Januar 2004 in einer Gaststitte in Winterfeld,
Altmarkkreis Salzwedel in Sachsen-Anhalt, haben sich zwei Mit-
glieder der Freiwilligen Feuerwehr (40 und 37 Jahre) schwerste Ver-
brennungen zugezogen. Durch die Leistungen der Feuerwehr-Unfall-
kasse Sachsen-Anhalt/Mitte konnten die Verletzten ihren Lebens-

standard nach dem Unfall halten.

Der Unfall ereignete sich, als es
beim Offnen einer Tiir auf dem
Dachboden oberhalb der Gast-
statte zu einem ,,Flashover” kam.
Die beiden Atemschutzgeratetra-
ger befanden sich unmittelbarvor
dieser Tur und wurden von den
herausschlagenden Flammen
erfasst und teilweise in Brand
gesetzt. Sie konnten {iber eine
Treppe nach unten ins Freie fliich-
ten und wurden dort abgeldscht.

Mit Brandverletzungen 2. und 3.
Grades an Hals, Hdanden, Armen
und Beinen sind die verletzten
Feuerwehrleute zundchst mit
einem Rettungswagen ins Kran-
kenhausnach Salzwedelgebracht
worden. Von dort wurden sie nach
ersten MaBnahmen ins Unfall-
krankenhaus Hamburg verlegt.
Die hervorragende medizinische
Betreuung in der Spezialklinik
bewirkte einen den Umstdanden
entsprechenden schnellen und
guten Heilungsprozess. Wahrend
des Klinkaufenthalts besuchten
Mitarbeiter der Feuerwehr-Unfall-
kasse Sachsen-Anhalt die Ver-

letzten und informierten sie tiber
die Leistungen der Kasse.

NachderEntlassungausdemKran-
kenhaus ermdéglichten Mafinah-
men der Physiotherapie und der
Ergotherapie einen weiteren guten
Heilverlauf. Zudem stand eine
psychologische Betreuung zur
Verfiigung. Noch im gleichen Jahr
konnten sich beide Verletzte mit
Arbeits- und Belastungserpro-
bungen im jeweiligen Beruf wie-
der einarbeiten. Um die Tadtigkeit
am gewohnten Arbeitsplatz ohne
Schwierigkeiten ausiiben zu kon-
nen, wurden den Arbeitgebern
Mafinahmen der Eingliederungs-
hilfe zur Verfligung gestellt. So
wurden in einen Lkw eine Licht-
und Warmeschutzscheibe und
eine Klimaanlage eingebaut, um
die Hande vor direkter Sonnen-
einstrahlung zu schitzen.

Insgesamt konnten die Unfallfol-
gen durch spezielle Therapiemaf3-
nahmen weitgehend geheilt wer-
den. Es sind aber Gesundheits-
schdaden geblieben; beispielswei-
se flihrt die Narbenbildung zu
Bewegungseinschrankungen der
Hande bzw. Fingerin unterschied-
lichen Ausmafien.

Der Feuerwehr-Unfallkasse obliegt
es, eingetretene konkrete ,,Scha-
den“auszugleichen. Hierzu gehort
insbesondere die Begleitung der
Versicherten zur Wiedereingliede-
rung in das berufliche und gesell-
schaftliche Leben, aber auch die
Gewdhrung einer laufenden Rente
zum Ausgleich derErwerbsminde-
rung am allgemeinen Arbeitsmarkt.

Bei dem Unfall in Winterfeld wur-
den zur Schadenregulierung bis-
her ca. 410.000 € an Leistungen
erbracht.

Wahrend der Zeit der Arbeitsunfa-
higkeit wurde das gesetzliche Ver-
letztengeld und als Mehrleistung
Tagegeld gewdhrt. Nach Abschluss
der Arbeitsunféhigkeit wurde der
Nettoverdienstausfall ermittelt
und ebenfalls als Mehrleistung
erstattet.

Zudem wurde das Rentenverfah-
ren durchgefiihrt. Nach der jeweils
festgestellten Hohe der Minde-
rung der Erwerbsfdhigkeit wurde
zundchst die Rente als vorlaufige
Entschadigung festgestellt. Drei
Jahre nach dem Unfallist die Rente
auf unbestimmte Zeit gewdhrt
worden. Zudem erhielten die Ver-
letzten eine Einmalleistung gemaf3
den Bestimmungen der satzungs-
gemafien Mehrleistungen.

Fortsetzung Leitartikel: Haftung fiir Biirger- und Brandmeister

Die gesetzliche Unfallversiche-
rung ist vom Gesetzgeber aufge-
fordert, die medizinische und
berufliche Rehabilitation ,mit
allen geeigneten Mitteln“ zu
erbringen. Mit gutem Grund, denn
der ,,Schddiger” hat immer wie-
derden Zustand herzustellen, der
vor dem Unfallereignis bestanden
hat. Im Ubrigen hat es sich in den
gut 125 Jahren seit Einfithrung der
gesetzlichen Unfallversicherung
herausgestellt, dass es auch
betriebswirtschaftlich von Nutzen
ist,diebesteundschnellsteHeilbe-
handlungzuorganisieren. Gezielte
AufwendungeninderHeilbehand-
lung ersparen der Solidargemein-
schaft Rentenzahlungen mit einer
hohen Minderung der Erwerbsfa-
higkeit (MdE).

Haftung der Solidargemeinschaft
In der gesetzlichen Unfallversiche-
rung gibt es einerseits keine Versi-
cherungssummen und anderer-
seits — mit Ausnahme des Hochst-
Jahresarbeitsverdienstes — keine
Haftungshochstgrenzen. Die Leis-
tungspflicht der Feuerwehr-Unfall-
kasse endet nicht plotzlich bei
150.000 € oder 350.000 €. Die zu
erbringenden Sach- und Geldleis-
tungen konnen weit dariiber hin-
aus gehen. Beispielsweise kostet
allein ein Tag in der Abteilung fiir
Brandverletzte im Unfallkranken-
haus Hamburg rund 4.326 €. Bei
einer Verweildauer von nur einem
MonatwiirdensichdieHeilbehand-
lungskosten auf 129.780 € sum-
mieren. Neben den Sachleistungen
wie Heilbehandlung und Berufs-
hilfe werden Verletzten- und Uber-
gangsgelder fiir die Dauer der
Arbeitsunfahigkeit als Geldleistun-
gen gezahlt. Dies ist jedoch nur ein
kleiner Ausschnitt sdamtlicher
gesetzlicher Leistungen. Dariiber
hinaus gewahrt die Feuerwehr-
Unfallkasse satzungsgemadfe
zusatzliche Mehrleistungen in
betrachtlicherHohe. Zielistes, min-
destens den Lebensstandard, den
der oder die Verletzte vor dem

Unfall hatte, zu sichern. Es gilt der
Grundsatz, dass durch einen
Arbeitsunfall im Betrieb der Feu-
erwehr keine wirtschaftlichen
Nachteile entstehen sollen.

»Rums*“-Paket fiir die Kameraden
Die Feuerwehr-Unfallkasse tritt
nicht nur fiir das mogliche Ver-
schulden des Unternehmers, son-
dern auch fiir Fahrlassigkeiten der
Kameradinnen und Kameraden
ein, die zu einem Unfall fiihren.
Haben also Feuerwehrangehorige
den Unfall eines Kameraden ver-
ursacht, haften sie nur fiir Vorsatz
oder bei Teilnahme am allgemei-
nen StraBenverkehr. Mit der allei-
nigen Beitragszahlung stellt die
Gemeinde den
angehdrigen quasi ein ,,Rundum-
Sorglos-Paket“ zur Verfiigung.
Allerdings ist zu beachten, dass
geschddigte Feuerwehrangehd-
rige bei einem Arbeitsunfall im
FeuerwehrdienstkeinenAnspruch
auf Schmerzensgeld haben. Der
beschriebene Haftungsumfang
giltauch dann, wennverschiedene
Feuerwehren an einer gemein-
samen Einsatzstelle tdtig werden.
Dabeiist es unerheblich, wie grof}
die Einsatzstelle tatsdchlich ist
(8§ 104 ff.SGB VII).

Feuerwehr-

Riicklagen als ,,Riickversicherung*
Schwerste Unfalle oder gar Unfalle
mit Todesfolgen kommen gliickli-
cher Weise nicht jeden Tag vor.
Dennoch miissen die Unfallversi-
cherungstrager darauf vorbereitet
sein. lhre ,,Riickversicherung* sind
die anzusammelnden Betriebs-
mittel und Riicklagen. Wenn also
die auf die Mitgliedsgemeinden
umzulegenden Beitrdge in einem
Jahr nicht ausreichen, miissen die
vorhandenen Betriebsmittel oder
gar die Riicklagen in Anspruch
genommen werden. Sollten auch
diese Vorsorgepositionen wider
Erwarten nicht ausreichen, muss
eine Nachumlage von den Mit-
gliedsgemeinden erhoben werden.

Ablosung der Unternehmerhaftung

Unternehmer

Triger

I ﬂBeitrage

HFUK Nord

Versicherter

Feuerwehrirau [ Fouersehrmans, Mitglied IF

I <}£| Leistungen

Das sagt das Biirgerliche Gesetzbuch (BGB)

§ 618 Pflicht zu Schutzmaf3nah-
men

(1) Der Dienstberechtigte hat Rau-
me, Vorrichtungen oder Gerat-
schaften, die er zur Verrichtung
der Dienste zu beschaffen hat, so
einzurichten und zu unterhalten
und Dienstleistungen, die unter
seiner Anordnung oder seiner Lei-
tung vorzunehmen sind, so zu
regeln, dass der Verpflichtete
gegen Gefahr fiir Leben und
Gesundheit soweit geschiitzt ist,
als die Natur der Dienstleistung
es gestattet.

(2) IstderVerpflichtete in die hdus-
liche Gemeinschaft aufgenom-
men, ...

(3) Erfullt der Dienstberechtigte
die ihm in Ansehung des Lebens
und der Gesundheit des Verpflich-
teten obliegenden Verpflich-
tungen nicht, so finden auf seine
Verpflichtung zum Schadenser-
satz die fiir unerlaubte Hand-
lungen geltenden Vorschriften
der§§ 842 bis 846 entsprechende
Anwendung.

§ 619 Unabdingbarkeit der Fiir-
sorgepflichten

Die dem Dienstberechtigten nach
den §§ 617, 618 obliegenden Ver-
pflichtungen kénnen nicht im Vor-
aus durch Vertrag aufgehoben
oder beschrankt werden.

§ 823 Schadensersatzpflicht
(1) Wer vorsétzlich oder fahrléssig
daslLeben,denKdrper, die Gesund-

heit, die Freiheit, das Eigentum
oder ein sonstiges Recht eines
anderen widerrechtlich verletzt,
ist dem anderen zum Ersatz des
daraus entstehenden Schadens
verpflichtet.

(2) Die gleiche Verpflichtung trifft
denjenigen, welcher gegen ein
den Schutz eines anderen bezwe-
ckendes Gesetz verstofit. Ist nach
dem Inhalt des Gesetzes ein Ver-
stof3 gegen dieses auch ohne Ver-
schulden maoglich, so tritt die
Ersatzpflicht nur im Falle des Ver-
schuldens ein.

§ 839 Haftung bei Amtspflicht-
verletzung

(1) Verletzt ein Beamter vorsétz-
lich oderfahrlassig die ihm einem
Dritten gegeniiber obliegende
Amtspflicht, so hat er dem Dritten
den daraus entstehenden Scha-
den zu ersetzen. Fallt dem Beam-
ten nur Fahrldssigkeit zur Last, so
kann er nur dann in Anspruch
genommen werden, wenn der
Verletzte nicht auf andere Weise
Ersatz zu erlangen vermag.

§ 842 Umfang der Ersatzpflicht
bei Verletzung einer Person

Die Verpflichtung zum Schadens-
ersatz wegen einer gegen die Per-
son gerichteten unerlaubten
Handlung erstreckt sich auf die
Nachteile, welche die Handlung
fiir den Erwerb oder das Fortkom-
men des Verletzten herbeifiihrt.
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Schulleistungen aufrechterhalten

Unfreiwillig schulfrei

Ein falscher Schritt und schon ist
der Unfall passiert.

Fiir zahlreiche Kinder und Jugend-
liche bedeutet ein Unfall zugleich
eine Unterbrechung des Schul-
besuchs. Zuweilen fallen sie bei
lingerem Ausfall deutlich in
ihren Leistungen zuriick und die
Versetzung kann dadurch gefihr-
det werden. Die Feuerwehr-
Unfallkassen helfen, die Folgen
zu mildern, wenn sich die betref-
fenden Schiiler als Mitglieder der
Kinder- oder Jugendfeuerwehr
bei einem anerkannten Arbeits-
unfall verletzt haben.

Als Mitglied in der Kinder- und
Jugendfeuerwehr geniefen Kin-
derund Jugendliche den gleichen
Versicherungsschutz wie die
erwachsenen Mitglieder. Damit
ihre schulischen Leistungen nicht
unter den Unfallfolgen leiden,
kann als Mehrleistung die Schul-
hilfe gewdhrt werden — eine Maf-
nahme aus dem Bereich der Teil-
habe an der Arbeit. Allerdings
miissen die folgenden Vorausset-
zungen gegeben sein: Es muss
ein Zusammenhang zwischen
den Unfallfolgen und dem anzu-
nehmenden Leistungsriickstand
bestehen.Zudem muss ein Schul-
versaumnis von mindestens drei
Wochen drohen, wenn der Schii-
ler aufgrund seiner Verletzung

nicht oder nicht genauso wie vor
dem Unfall zur Schule gelangen
kann.

Sind diese Voraussetzungen
erfullt, kann der verletzte Schiiler
folgende Leistungen der Feuer-
wehr-Unfallkasse in Anspruch
nehmen: Entfernungspauschale
fur den privaten Transport zur
Schule bzw. Taxikosten. Ist ein
solcher Transport nicht moglich,
kann Forderunterricht fiir den
Schiiler finanziert werden. Nach
Bedarf wird der Einzelunterricht
am Krankenbett zuhause durch-
gefiihrt oder bei einem langeren
Aufenthalt bereits im Kranken-
haus.

Ziel der Mafinahe ist es, dass der
Schiiler moglichst frith wieder am
reguldren Unterricht teilnehmen
kann, ohne zwischenzeitlich zu
stark in den Leistungen abzufal-
len. Es ist nicht das Ziel, vor dem
Unfall schon bestehende schu-
lische Defizite auszugleichen. Der
Leistungsumfang und die Gewah-
rung der Mafinahmen werden
deshalb im Einzelfall gepriift.

Feuerwehrtag

10 Jahre Stiftung ,,Hilfe fiir Helfer*
Hilfe fiir verbrannte

Seelen

Auch Einsatzkrafte stehen unter
enormem Druck: Ubungen im Work-
shop ,,Hilfe fiir Helfer* auf dem 28.
Deutschen Feuerwehrtag.

Mehr als 1,3 Millionen Feuer-
wehrleute in Deutschland aus
iiber 25.000 Freiwilligen Feuer-
wehren und 100 Berufsfeuerweh-
ren leisten Hilfe bei mehr als 3,5
Millionen Einsdtzen im Jahr. lhre
Einsdtze bei Brinden, Katastro-
phen und Unfillen sind nicht nur
gefdhrlich, sondern setzen sie

Friihstart in die Feuerwehr

F Bereits sechs Lin-
V| der haben ihre
Feuerwehren fir
ABC-Schiitzen geoffnet und bun-
desweit sind bereits rund 11.500
Mé&dchen und Jungen in Kinder-
und Bambinifeuerwehren aktiv,
mit steigender Tendenz (wir
berichteten). Brandschutzerzie-
hung, behutsames Kennenler-
nen der Feuerwehrarbeit,
Gesundheits- und Verkehrserzie-
hung, Natur- und Umweltschutz
sind die Themen, mit denen sich
die Jiingsten unter fachkundiger,

ehrenamtlicher Betreuung und
Anleitung beschdftigen. Hinzu
kommt ein kindgerechtes Freizeit-
angebot.

Auf dem 28. Deutschen Feuer-
wehrtag wurde die Offnung der
Wehren fiir Kinder thematisiert
und in einem Workshop wurden
Konzepte erarbeitet. Ndhere
Informationen finden Sie unter:
www.feuerwehrtag.de. Fir das
kommende Jahr bereitet die Deut-
sche Jugendfeuerwehr einen Kon-
gress zu diesem Thema vor.

Plahusch G./Hilfe Helfer

sehr hdufig grof3en psychischen
Extremsituationen aus. Hilfestel-
lung bei besonders belastenden
Einsatzerfahrungen gibt seit
zehn Jahren die Stiftung ,Hilfe
fiir Helfer*.

Gegriindet wurde die Stiftung ,,Hil-
fe flir Helfer im Dezember 2000
mit der Daimler AG als Hauptstif-
ter. Sie verfolgt das Ziel, jenen zu
helfen, die sich selbst mit aufier-
gewohnlichem Einsatz fiir andere
engagieren. Dabei iibernimmt die
Stiftung die Aufgabe der bundes-
weiten Koordination und Vernet-
zung von Aktivitdten, die der ,,Hilfe
fiir Helfer* dienen. lhr besonderes
Anliegen sind Maf3nahmen zur
Qualitatssicherung im Bereich der
Notfallseelsorge und Notfallpsy-
chologie und die Entwicklung von
Qualitdtsstandards sowie die
Unterstiitzung von Forschungen
auf diesem Gebiet.

In den letzten Jahren hat sich in
diesem Rahmen die Psychosozi-
ale Notfallversorgung (PSNV) in
den Feuerwehren als wichtiger
Bestandteil etabliert. Sie bietet
Einsatzkraften Hilfe zur psychoso-
zialen Be- und Verarbeitung von
extremen Einsatzerlebnissen.
Hierfiir werden geeignete Praven-
tionsmaBnahmen, Begleitange-
bote an Einsatzstellen wie qualifi-
zierte Notfallseelsorge bzw. Not-
fallnachsorgesysteme sowie ldn-
gerfristige Nachsorgeangebote,
auch fiir das soziale Umfeld,
bereitgestellt. Gleichzeitig werden
Einsatzkrédfte selber darin ge-
schult, notfallbetroffene Personen
wie Angehdrige oder Augenzeu-
gen psychosozial zu betreuen.
Diese Kenntnisse helfen ihnen bei
klassischen Einsdtzen ebenso wie
bei der Lagebewdltigung durch
chemische, biologische, radiolo-
gische oder nukleare Gefahren.

Nachlese zur INTERSCHUTZ 2010
Erfolgreicher Auftritt der Feuerwehr-Unfallkassen

Mit groBem Erfolg hat sich die Arbeitsgemeinschaft der Feuerwehr-Unfallkassen HFUK Nord, Mitte, Nie-
dersachsen und Brandenburg auf der Internationalen Leitmesse fiir Rettung, Brand-/Katastrophenschutz
und Sicherheit in Leipzig présentiert. Vom 7. bis 12. Juni besuchten zahlreiche Interessierte den Messe-
stand, auf dem als Schwerpunkt das Thema ,,Sicher durch das Feuerwehrhaus* vorgestellt wurde.

Willkommen in der virtuellen Welt
In einem eigens auf dem Messe-
stand errichteten Feuerwehrhaus
konnten die Messebesucher in
Form einer 3D-Projektion interaktiv
an einer Alarmierung teilnehmen.
Die dreidimensionale Simulation
,Sicher durch das Feuerwehr-
haus* war Hauptgegenstand des
Messestandes und bei den Besu-
chern eine stets dicht umringte
Attraktion. Aufgabe war es, ein
Feuerwehrhaus mit dem eigenen
Pkw nach erfolgter Alarmierung
unfallfrei zu erreichen, die per-
sonliche Schutzausriistung trotz
zugestellter bzw. beengter Ver-
kehrswege in der Fahrzeughalle
anzuziehen und schlieflich das
Einsatzfahrzeug zu besetzen. An
einem Touch-Table musste der
Teilnehmer dabei mehrere Gefah-
renstellen erkennen und auf die-
se reagieren. Die besten Teilneh-
mer wurden in regelmafigen Zeit-

abstanden mit attraktiven Preisen
furihrsicheres und schnelles Ver-
halten belohnt. Die Zuschauer
konnten das Geschehen auf
einem Monitorvon au3en oder mit
Hilfe der zur Verfiigung gestellten
3D-Brillen auf der Leinwand mit-
verfolgen.

Auch DFV-Prasident Hans-Peter
Kroger probierte aus, auf wel-
chem Wege man am sichersten
nach einer Alarmierung ins Feuer-

wehrhaus gelangt.

Auf zwei weiteren Monitoren
konnten sich die Messebesucher
zeitgleich Uber den gesetzlichen
Unfallversicherungsschutz der
Feuerwehr-Unfallkassen infor-
mieren oder sich den neuesten
Film aus dem Medienprogramm
»Blickpunkt Feuerwehr-Sicher-
heit“ mit dem Titel ,,Sicherheit im
Feuerwehrhaus* ansehen. Unter-
stiitzend wurden tédglich Presse-
mitteilungen mit dem Titel ,,Sich-
erheitsmeldung des Tages“ von
den Mitarbeitern der Praventi-
onsabteilungen zu einem aktu-
ellen Thema aus dem Bereich
Unfallverhiitung verdffentlicht.

Nach der Messe ist vor der Messe
Selbstverstandlich werden die
Feuerwehr-Unfallkassen auch auf
der ndachsten INTERSCHUTZ mit
einem eigenen Messestand pra-
sent sein...

Innenminister zu Besuch

Einer der Hohepunkte auf dem
MessestandderFeuerwehr-Unfall-
kassen war der Besuch von Sach-
sen-Anhalts Innenminister Holger
Hovelmann und mehrerer Abge-
ordneter des Landes Sachsen-
Anhalt.IrisPetzoldt,die Geschéfts-
fiihrerin der FUK Mitte, lie es sich
nicht nehmen, ihre Gaste person-
lich tiber den Stand zu fithren und
ihnen Fragen zu den Feuerwehr-
Unfallkassen und zur Pravention
zu beantworten.

FUK-Tresentalk kam an

Gut besucht war auch der zwei-
mal unter Leitung von Lutz Ketten-
beil, Geschéftsfiihrer der HFUK
Nord, durchgefiihrte FUK-,,Feiera-
bend-Tresentalk“ mit prominen-
ten Gasten. Talkgdste waren Armin
Taube, BF Ménchengladbach und
Organisator des Wettbewerbs
»TFA - Toughest Firefighter Alive“,
Andreas Bahr, Leiter Fachbereich
Gesundheit beim LFV Schleswig-
Holstein und Teilnehmer beim
»~TFA“, sowie Dipl.-Ing. Thomas
Zawadke, Fachmann im Bereich
Feuerwehr-Fahrzeugtechnik.
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Toughest Firefighter Alive
Landessportbeauftragter Andreas Bahr beim

Feuerwehr-Extrem-Sportwettkampf

TFA steht fiir Toughest Firefighter
Alive - sinngemaf iibersetzt als
»Starkster Feuerwehrmann der
Welt“. Der TFA ist ein Wettkampf
fiir Feuerwehrleute, um korper-
liche Fitness in Extremsituationen
unter Beweis zu stellen. Im Rah-
menderFachmesse INTERSCHUTZ
wurde der TFA vom 10. bis 12. Juni
in Leipzig ausgetragen.

Andreas Bahr, Fachwart Sport und
Gesundheit des Landesfeuer-
wehrverbandes Schleswig-Hol-
stein, hat sich der besonderen
Herausforderung gestellt und die
einzelnen Stationen des Wett-
kampfs absolviert.

An der ersten Station geht es dar-
um, moglichst schnell 2x 4B-Gum-
mischlduche von insgesamt 160 m
Lange zu ziehen und anschliefend
zwei einfach gerollte B-Schlduche

aufzunehmen und vollstandig in
eine Kiste zu legen. Fiir diese Sta-
tion hat Andreas Bahr 2:30 Minu-
ten gebraucht, der Gesamtsieger
1:22 Minuten.

Bei Station 2 miissen mit einem
Vorschlaghammer 100 Anschldage
in einer Hammerbox absolvieret
werden, anschlieend wird ein
Kanister mit 20 kg Sand durch eine
8 m lange Rohre und zuriick getra-
gen. Danach wird ein 90 Kg Schul-
tergewicht iber 100 m getragen
und eine 3 m hohe Holzwand tiber-
klettert. Andreas Bahr brauchte
hierfiir 3:02 Minuten, der Gesamt-
sieger 1:41 Minuten.

Station 3 sieht folgende Aufgaben
vor: Zwei jeweils 2-teilige Alu-
Steckleiterteile werden angestellt,
um Uber eine Wendeltreppe mit
zwei sandgefiillten Kanistern von

je 25 kg Gewichtins zweite Oberge-
schoss zu laufen. Oben angekom-
men sind zwei zu einem Pdckchen
gebundene B-Schldauche miteiner
Feuerwehrleine vom Erdgeschoss
hochzuziehen. Anschliefend
miissen die Kanister mit nach
unten genommen werden. Dann
gilt es, ein Mundstiick auf einen
Wasserwerfer zu schrauben und
im Sprint tiber die Start-/ Ziellinie
zu laufen. Andreas Bahr absol-
vierte die Ubungen in 3:02 Minu-
ten, der Sieger in 1:15 Minuten.

Die letzte Station stellt gewisser-
maRen die ,,Kdngisdisziplin“ dar:
Der 75 m hohe Leipziger Messe-
turm (das entspricht 30 Stockwer-
ken) muss schnellstmoglich iber
eine Wendeltreppe erklommen
werden — mit Pressluftatmer auf
dem Riicken, Einsatzschutzjacke
und Helm. Nach 3:28 Minuten hat

Andreas Bahr das Ziel erreicht, der
Gesamtsiegerin 2:06 Minuten.

In der Endabrechnung hat Andre-
as Bahr mit einer Gesamtzeit von
11:14 Minuten den 75. Platz belegt
und ist damit in seiner Altersklas-
se (M35) auf dem 17. Platz gelan-
det. Das Fazit des Schleswig-Hol-
steiners: ,Fiir mich personlich
kann ich sagen, dass ich vermut-
lich nicht zum letzten Mal an
einem solchen Wettkampf teilge-
nommen habe. Falls jemand ohne
ein gewisses Maf} an Grundfit-
ness an einem solchen Wett-
kampf teilnehmen mochte, kann
ich von diesem Vorhaben aller-
dings abraten. Vermutlich wird
derjenige sich und seinem Korper
mehr Schaden zufiigen, als dass
er ihm etwas Gutes damit tut.
Allen, die eine Teilnahme am TFA
anstreben, mochte ich deshalb
Folgendes mitaufden Weg geben:
Trainiert fleiBig und regelmafig
fiirdiesen Wettkampf und lasst es
beim Wettkampf ruhig angehen.*

Einen ausfiihrlichen Bericht fin-
den Sie im Internet unter: www.
hfuk-nord.de. Fragen beantwortet
Andreas Bahr gerne, E-Mail:
dannaulauf@t-online.de.

Neues Layout

Mit dieser Ausgabe prdsentieren
wir Ihnen den FUK-Dialog im neu-
en Look: Wir haben das Layout
iberarbeitet sowie moderner und
ibersichtlicher gestaltet. Sollten
Sie Anregungen zum Inhalt haben,
schreiben Sie einfach eine E-Mail
an die Redaktion.
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